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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas| Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo  |Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - skaits, uzsakot |noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas
(ja atskiras no progra.lmmas pro_grammz_als
kods el datums apguvi (prof. |apguvi (prof. izgl.)
juridiskas . L . -
adreses) izgl.) vai uzsakot| vai nosledz?t
2021./2022. |2021./2022.mac.g.
mac.g. (31.05.2022))
(01.09.2021.)
Pamatizglitibas 21011111 - V-633 | 20.11.2009. 155 162
programma
Specialas 21015611 - V-2427 | 02.07.2010. 26 26
pamatizglitibas
programma
izglitojamiem ar
macisanas
traucgjumiem
Vispargjas 01011111 Smardes V-6493 | 12.06.2013. 97 104
pirmsskolas izglitibas pamatskola un
programma Bisu iela 2,
Smarde,
Tukuma nov.
Specialas pirmsskolas| 01015611 Smardes V-6455 | 30.05.2013. 2 2
izglitibas programma pamatskola un
izglitojamajiem ar Bisu iela 2,
jauktiem attistibas Smarde,
traucgjumiem Tukuma nov.
1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un

macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai
partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.
1.2.2.

mainijis skolu uz Valsts gimnaziju;

1.2.3.

pirmsskolas izglitibas iestadg iestajusies rindas kartiba.

1.3.

Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

dzivesvietas mainas dé| skola iestajusies 2 skoléni, 3 skoléni maintjusi skolu vecaku velmes del;
no skolas izstajusies 2 skoléni dzivesvietas mainas dél, 1 skoléns devies uz arzemem, 1 skoléns

skola iestajusie 5 Ukrainas civiliedzivotaji, pirmsskolas izglitibas iestade 2, 5 audzekni




NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé (vairak | 1 Specialais pedagogs; gada laika
ka 1 menesi) 2021./2022. mac.g. (lidz samekléts  darbinieks, kurs
31.05.2022.) uzsak darbu ar 2022./2023.m.g.

2. Izglitibas  iestadé pieejamais atbalsta | 6 Logopéds, psihologs, socialais
personals izglitibas iestade, mnoslédzot pedagogs, medmasa, divi
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.) pedagogu paligi.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates
2.1. Izglitibas iestades misija — Smardes pamatskolas skoléns iegiist kvalitativu izglitibu, labas
prasmes dzivei miisdienu mainigaja pasaulé, ka ar1 izglitojas savai izaugsmei un dro$ibai labveligos
apstak]os.
2.2.  lzglitibas iestades vizija par izglitojamo — Smardes pamatskolas skoléns iegiist kvalitativu

izglitibu, labas prasmes dzivei miisdienu mainigaja pasaulg, ka arT izglitojas savai izaugsmei un drosibai
labveligos apstak]os.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — atbildiba, sadarbiba.
2.4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sashiegts/ Nav
sasnhiegts) un
komentars
Audzinasanas a) kvalitativi: Sasniegts,  pedagogu
darba uzdevums: | izglitibas iestadei: pasnovertéjuma un
tikumu un vertibas | pieaugusi izglitojamo un pedagogu izpratne par tikumiem un | vérotajas stundas
balstitu  ieradumu | vertibas balstitiem ieradumiem ikdienas macibu procesa; redzama tikumu,
veicinasana. direktoram: vertibas balstitu
izplatiti izglitojo§i materiali par tikumiem un vertibas | ieradumu integréSana
balstitiem ieradumiem pedagogu, vecaku, izglitojamo | macibu stundas.
mérkauditorijai. Izveidoti un izplatiti
b) kvantitativi: informativi materiali.
izglitibas iestadei:
vismaz 2/3 v€roto macibu stundu saskatams mérktiecigs
pedagoga darbs, veicinot tikumus un vertibas balstitus
ieradumus;
direktoram:
verotas ne mazak ka 5 macibu stundas katra no macibu jomam,
par kuram izdarfti secinajumi.
Caurviju prasmes | a) kvalitativi: Sasniegts,  pedagogu
“Kritiska izglitibas iestadei: anketas verojama
domasana un | skolotaju izpratne par caurviju prasmes attistiSanu, ka ari tas | izpratnes
problémrisinasana” | ievieSana macibu procesa, ir palielindjusies; palielinasanas, ir
attistiSana. direktoram: sagatavoti un izplatiti

izplatiti izglitojoSi materiali par caurviju prasmi pedagogu,
izglitojamo, vecaku mérkauditorijai.

b) kvantitativi:
izglitibas iestadei:
vismaz 2/3 pedagogu atzist, ka ir labi vai loti labi izdevies

izglitojoSi materiali.




Istenot caurviju prasmi macibu procesa;
direktoram:
organizéta pedagogu anketéSana.

Uz lietpratibu | a) kvalitativi: Sasniegts, tematiskie

balstita macibu | izglitibas iestadei: plani, pedagogu

satura ievieSana 2., | ieviestais macibu saturs, pieeja, vert€sana atbilst uz lietpratibu | sadarbiba, verotas

5., 8. klase. balstitai pieejai; stundas atspogulo

direktoram: satura  un  pieejas
parraudzita macibu satura ievieSana izglitibas iestade. atbilstibu.
b) kvantitativi:

izglitibas iestadei:

I1dz 01.10.2021. izstradati tematiskie plani;

iegadati satura ievieSanai atbilstosi macibu lidzekli;

organizets darbs pedagogu savstarpgjas maciSanas grupas;

direktoram:

lidz 31.12.2021. izpéetiti tematiskie plani;

lidz 31.05.2022. verotas un izvertetas ne mazak ka 18 macibu

stundas 2., 5., 8. klasé.

Attistibas  plana, | a) kvalitativi: Dalgji sasniegts,

audzinasanas darba | izvertets skolas darbs un atbilstoSi tam izstradats attistibas | ilgstoSas slimibas del

programmas plans un audzinaSanas darba programma nakamajiem 3 | termin$ pagarinats lidz

izstrade. gadiem; 31.12.2022.

direktoram:
veikta skolas darba izvertésana;
izstradatais attistibas plans un audzinasanas darba programma
atbilst  verteSanas rezultatiem un  valsts izglitibas
pamatnostadném un pagvaldibas stratégiskam redz&jumam.
b) kvantitativi:
izglitibas iestadei:
lidz 01.09.2022., sadarbojoties visam iesaistitajam puseém
(darbinieki, skoléni, vecaki, dibinatajs), izstradats attistibas
plans un audzinasanas darba programma;
direktoram:
lidz 01.03.2022. izveidota skolas darba izvert€Sanas un
planosanas fokusgrupa;
Iidz 31.05.2022. veikta anketéSana;
lidz 01.09.2022. izstradats dokuments, kas balstits fokusgrupas
redzgjuma.
2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par uzdevumu
izpildi  (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasnhiegts)
un komentars

Sociali emocionalas | a) kvalitativi: Planots

macisanas attistiSana.

pedagogi izprot sociali emocionalas maciSanas bitibu,
jégu, nepiecieSamibu, praktiskas ievieSanas iespgjas;




b) kvantitativi: Planots
izglitibas iestades macibu un audzinaSanas procesa ir
palielinajies sociali emocionalas maciSanas elementu
apjoms.

Jauna  pirmsskolas | a) kvalitativi: Planots
darba organizacijas | izglitojamiem pieejama vecumposmam atbilstoSa vide,
modela izstrade un | tiek efektivi nodroSinata vecakas grupas izglitojamo
ievieSana. adaptacija;

b) kvantitattvi: Planots
uz skolas €ku parvietotas vecakas grupas, Bisu iela 2
macas jaunakas grupas (ar parejas periodu 1 gads).

E-klases zurnala | a) kvalitativi: Planots
ievieSana visa | pedagogi prot efektivi izmantot E-klases Zurnalu, prot
izglitibas iestade. planot darbu pirmsskola, vecakiem ir pieejama aktuala
informacija par macibu procesu elektroniski;
b) kvantitattvi: Planots

Visos vecuma posmos tiek izmantots E-klases zurnals, tam
var pieklit un izmantot visi pedagogi, vecaki, skolas
vecuma izglitojamie no 3.klases.

3. Kritériju izvertéjums

3.1 Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

20% izglitojamo zinasanu limenis ir virs 7,5 ballem, kas | Paaugstinat formativas vertéSanas un atgriezeniskas
liecina par apzinatam izglitojamo pasSvaditas maciSanas | saites efektivitati ikdienas macibu darba.
prasmeém.

Izglitibas iestade ir izveidota sistema izglitojamo | Pilnveidot diagnostikas sisttmu STEM macibu
macibu rezultatu dinamikas monitoringam, kas lauj | priekSmetos.
savlaicigi identificét un noverst radusas problémas.

Prioritaraja joma (matematika) vairaku gadu garuma ir | Noteikt prioritaras jomas statusu arl anglu valodas
bijusi sasniegumi novada un valsts olimpiades, kas | macibu priekSmetam.
liecina par sistematisku un padzilinatu ikdienas macibu

darbu.

Ir izveidota pilsoniskas lidzdalibas sadarbiba ar | lesaistit visas merkgrupas audzinasanas darba
Smardes pagasta senioriem, kas paplasSina lidzdalibas | prioritaro virzienu noteikSana.
pieredzi arpus izglitibas iestades.

3.2. Kriterija “Vienlidziba un ieklau$ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Problémsituaciju gadijuma iestade tiek sniegta | Censties iesaistit vismaz 70% izglitojamo ne tikai
profesionala palidziba visiem iesaistitajiem, Tpasi | macibu darba, bet ar arpusstundu darba, pieméram,
atbalsta personala darba, kas nodroSina vienlidzibu | pulcinos.

attieksmi pret visiem izglitojamajiem.




3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas infrastruktiira ir pilniba pielagota izglitojamo ar
kustibu traucgjumiem macibam skola, kas lauj
nodro§inat macibu procesu ar1 skol€niem, kas guvusi
traumas.

[zvertet specialas izglitibas programmas
izglitojamiem ar valodas traucg€jumiem licencé€Sanu.

Tiek Tstenota specialas izglitibas programma, kas sniedz
iespgju individuali atbalstit izglitojamos.

Papildinat materialtehniskos resursus
logopédiskajam nodarbibam.

Skola ir profesionals atbalsta personals (psihologs,
logopéds, specialais pedagogs, socialais pedagogs), kas
nodroSina  priekSlaicigas macibu  partraukSanas
prevenciju.

Pilnveidot sadarbibu ar izglitojamo vecakiem
potencialo risku novérSanai.

3.4. Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolotaji un darbinieki ir ieintereseti ieksgjas kartibas
un drosibas noteikumu ievéro$ana un aktivi reagg€ uz
problémsituacijam, par ko liecina arT aptaujas rezultati.

Pilnveidot monitoringu, precizgjot kvantitativos
raditajus un nosakot datu vaksanas biezumu.

Visi skolas darbinieki izjut atbildibu par izglitojamo
fizisko drosibu, tas Ipasi izpauzas vinu riciba problemu
gadijumos.

Pilnveidot preventivo darbu.

Skolotaji ir apguvusi kursus par sociali emocionalo
prasmju attistiSanu skoléniem, kas liecina par iestade
veikto izglitojoso darbu.

Piesaistit specialistus par emocionalas drosSibas
témam.

Skola ir tradicionali sporta pasakumi, kuriem pe&dg€jos
gados pievienotas jaunas sportiskas aktivitates, kas
veicina skolénu saliedetibu, dod iesp&ju parstavét skolu.

Pilnveidot skolas pasakumus ar aktivitatem, kas
veltitas gimeném, vecaku iesaistei macibu procesa
vero$ana un kop€jos pasakumos.

3.5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Tiek uzklausitas pedagogu v€lmes un iespgju robezas
nodroS§inatas.

Rast finansg€jumu vajadzibu nodrosinasanai.

Visi kabineti ir nodro§inati ar nepiecieSamajiem IT
resursiem, kas lauj pedagogiem brivi izv€léties darba
formas.

Regulari jaatjauno IKT, nepiecieSams izveidot
mobilo datorklasi.

Datorklase tiek efektivi izmantota dazadu macibu
priekSmetu apguve, skolotaji papildina zinasanas, ka
efektivak izmantot tehnologijas macibu stunda.

Pilnveidot sadarbibu dazadu jaunu platformu un IT
riku izmanto$ana.

Skola ir sakopta un atjaunota apkartgja teritorija, telpu
iekartojums rada v€lmi uzturéties skola, par ko liecina
skolénu atsauksmes.

Mazinat troksna Itmeni atseviskas zonas.
Palielinat telpu izmantoSanas iespgjas, pilnveidojot
aktu zales iekartojumu.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. “Viens plus viens ir daudz” (jaunatnes valsts programma) — jaunieSu neformalas izglitibas
projekts lidzdalibas, meérktiecibas, sadarbibas veicinasanai, Covid-19 seku mazinasanai (01.09.-

31.12.2021.).

4.2. “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” (ESF) — pedagoga paligu / otro
skolot@ju darbs un interesu izglitiba STEM joma (01.09.2021. — 31.05.2022.).




5. Informacija par institucijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
5.1. Ligums ar SPKC programmas “Veselibu veicinosa skola” istenoSanai.
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

2021./2022.m.g. Tikumu un vértibas balstitu ieradumu veicinasana.

2022./2023.m.g. Sociali emocionalo prasmju pilnveide.

2023./2024.m.g. Sociali emocionalo prasmju pilnveide. Karjeras izglitibas piedavajumu un iesp&ju
pilnveidoSana. Pilsoniskas lidzdalibas aktivitasu IstenoSana (labie darbi, sadarbibas turpinaSana ar
senioriem, skolénu iesaiste TEJK tikla).

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertesanas.

6.2.1. lestadg ir izstradati prioritarie uzdevumi 3 gadiem.

6.2.2. Izvertgjot integréta izglitibas procesa istenoSanas kvalitati, var konstatét, ka pedagogiem ir
izpratne par pilsonisko Iidzdalibu un to, ar kadiem organizatoriskiem, didaktiskiem un metodiskiem
panémieniem macibu stundas un arpus tam apgit pilsonisko lidzdalibu, ka arT pedagogi izprot
audzinasanu ka macibu procesa dalu. Ir organizgétas pilsoniskas lidzdalibas aktivitates (sadarbiba ar
senioriem, aktivitates Ukrainas atbalstam). NepiecieSams turpinat ieguldit audzinasanas jautajumu
integréSana macibu stundas, ka arT turpinat pilsonisko lidzdalibu veicinoSus pasakumus.

6.2.3. Analizgjot izglitojamo personibas izaugsmi izglitibas iestadé ped&ja macibu gada konteksta, var
konstatet, ka izglitojamo rakstura iezimes dalgji atbilst valsti definétajiem tikumiem. NepiecieSams
sistematisks darbs, lai attistitu atbildibu, savaldibu, lidzcietibu, izmantojot SEM pan&mienus.

6.2.4. 2021./2022.mac.g. izglitojamiem nozimigakas iesp&jas iegit pilsoniskas lidzdalibas pieredzi
ikdienas macibu procesa un arpus macibam noradija uz $adiem nozimigiem aspektiem:

6.2.4.1. pasvadita maciSanas ir sakta apgit; nepiecieSams vairaku gadu sistematisks darbs, lai to
nostiprinatu;

6.2.4.2. izglitojamie ir iesaistfjusies macibu un audzinaSanas procesa izvert€Sana, darbojas skolénu
padomg, ka arT TEJK pasparvalzu tikla; nepiecieSams dazadot aktivas Iidzdalibas formas un iespgjas;
6.2.4.3. atbilstosi skolas finans&juma iesp&jam ir mérktiecigi izmantota programma “Skolas soma”;
6.2.5. Analizgjot prioritara virziena 1stenoSanu (tikumu un vertibas balstitu ieradumu veicinaSana), ir
izdartti $adi secinajumi:

6.2.5.1. pedagogu pasnovertejuma un gandriz visas verotajas stundas redzama tikumu, vertibas balstttu
ieradumu integréSana macibu stundas;

6.2.5.2. izveidoti un izplatiti informativi materiali pedagogu, vecaku, izglitojamo auditorijam;

6.2.5.3. nepiecieSams Tpasu uzmanibu pieverst tadu tikumu attistibai ka atbildiba, savaldiba, [idzcietiba.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Matematikas Valsts atklataja olimpiadg iegtitas divas godalgotas vietas.

Izglitojamie ieguvusi 15 godalgotas vietas Tukuma novada macibu priek§metu olimpiadgs.

Direktores vietniece ir apguvusi macisanas konsultanta-eksperta prasmes, lai sniegtu atbalstu dazadu
izglitibas iestazu pedagogiem.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvertéjuma valsts parbaudes darbos par 2021./2022. macibu gadu — nav
iespgjams salidzinat pamatizglitibas programma;

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika — nav iesp&jams salidzinat
pamatizglitibas programma.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Ikdienas darba 20,14 % izglitojamo macas augsta Iiment.

Specialas programmas izglitojamo zinasanu Itmenis visiem skoléniem ir pietickama ITmeni.

Visi obligata pirmsskolas vecuma b&rni (6 — 7 gadi) tika sagatavoti pamatizglitibas programmas apguvei.



